Prefeitura Municipal
de Ibitiira de Minas, MG

LEI N.° 709/2013
22 de MARCO de 2013

CRIA E EXTINGUE CARGOS DE CONFIANCA E DE
CARREIRA E ALTERAM OS ANEXOS II E 11l DA LEI
MUNICIPAL N° 542/2002, BEM COMO O ANEXO I11 DA LEI
MUNICIPAL N° 696/2012 “As Quais Dispdem sobre a Estrutura
Organizacional e o Plano de Cargos, Carreiras, Empregos,
Vencimentos e Salarios da Administracdo Direta da Prefeitura e
da outras providéncias”.

Faco saber que a Camara Municipal de Ibitiira de Minas aprovou e
eu, Prefeito Municipal, sanciono e promulgo a seguinte Lei:

Art. 1.°- Ficam criados os cargos no Quadro Geral de Cargos e
Salérios da Prefeitura Municipal de IbitiGra de Minas, Lei Municipal n® 542/2002, em seu
“Anexo II”- Quadro de Cargos em Comissao, de livre nomeacao e exoneracao do Chefe do
Poder Executivo Municipal, os seguintes “Cargos/Quantidades” abaixo relacionados,
alterando o anexo Il, com a seguinte incluséo:

INCLUSAO NO ANEXO - I1:

Plano de Cargos, Carreiras e Vencimentos

Prefeitura Municipal de Ibititra de Minas Quadro de Cargos em Comiss&o
Estado de Minas Gerais Anexo Il
Lei n.° 542 / 2002.

Cargo/Funcéo de Confianca Quant.| Recrutamentd Cégigo/ Vencimento | Jornada

Cargo| Cargo Conf. Nivel Semanal
Secretario Municipal de Saude 01 Amplo C.C.11 3.500,00 40H.
Secretario Municipal de Educacdo e Cultura 01 Amplo c.c11 3.500,00 40H.
Chefe do Departamento de Pessoal 01 Amplo C.C.08 2.530,00 A0H.
Chefe do Departamento Municipal de Esporte, Lazer e 01 Amplo C.c.08 2.530,00 40H.
Turismo
Chefe do Departamento Municipal de Transportes| 01 Amplo C.C.08 2.530,00 40H.
Chefe do Departamento Municipal de Assisténcia | 01 Amplo C.C.08 2.530,00 40H.
Social
Coordenador de Creche 01 Amplo C.C.07 1.250,00 40H.
Coordenador do Setor de Compras 01 Amplo C.C.07 1.250,00 40H.

Art. 2.°-Ficam extintos no Quadro Geral de Cargos e Salarios da
Prefeitura Municipal de Ibitidra de Minas, Lei Municipal n® 542/2002, em seus “Anexos II
e III” - do Quadro de Cargos em Comissao, de livre nomeacéo e exoneracdo do Chefe do
Poder Executivo Municipal e de Carreiras, os seguintes “Cargos/Quantidades” abaixo
relacionados, alterando os anexos Il e 11, com as seguintes exclusdes:
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EXCLUSAO NO ANEXO - 11

Prefeitura Municipal de Ibitidra de Minas Plano de Cargos, Carreiras e Vencimentos
Estado de Minas Gerais Quadro de Cargos em Comissao
Anexo I
Lei n.° 542 /2002.

Cargo/Funcio de Confianca Quant. | Recrutamento)  C6digo/ |yencimento | Jornada

Cargo | Cargo Conf. Nivel Semanal
Diretor de Controle e Avaliagdo da 01 Amplo c.c11 3.476,00 40H.
Saude
Chefe de Departamento 04 Amplo c.c.o8 2.372,00 A0H.
Diretor de Escola 01 Amplo C.C.07 1.879,00 40H.

EXCLUSAO NO ANEXO — I

Prefeitura Municipal de IbitiGra de Minas Plano de Cargos, Carreiras e Vencimentos
Estado de Minas Gerais Quadro Demonstrativo de Ascensdo e Progressao
Anexo |11

Lei n.°542 /2002.

Cargos: Quant.| Carreiras Cddigo/ |vyencimento | Jornada
Cargo Nivel Semanal
Agente Administrativo | 05 Servicos CsAO1 684,00 40
Administrativos

Art. 3.° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacdo, alterando
0s seguintes dispositivos da Lei Municipal n°® 542/2002: 1.2, art.3;secdo Il, e tabelas de
cargos e salarios da Lei n°® 691/2012. Retroagindo seus efeitos a partir de 1° de janeiro de
2013.

Prefeitura Municipal de Ibititra de Minas, aos 22 de Marco de 2013.

. 1ISO RAYMUNDO
Prefeito Municipal
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